
 

 

 

 

 

 

 

STYRELSENS PLAN FÖR VERKSAMHETSÅRET 2025 

Nedan finns en grov verksamhetsplan som innehåller löpande verksamhet som utförs av 
FARR. Innan denna finns några ytterligare verksamheter av mer projektkaraktär, 
verksamheter som i huvudsak funnits under senaste året, som det kan vara värdefullt att få 
årsmötets synpunkter på. Finns det tankar om annat FARR borde driva är det också av värde. 
Styrelsen lämnar därför planen för årsmötet att komma med inspel på och kommentera, varpå 
nedan skall ses som ett utkast på plan. 
 
Förenings-nätverket. FARR har under de senaste åren vid ett par tillfällen haft stora möten 
med en mängd föreningsrepresentanter för att diskutera hur vi ska förhålla oss till 
Tidöavtalet.  
 
Utbildning öppen för allmänheten, som höstkurs/utbildningsdag, kurs i samband med 
årsmötet eller på annat sätt.  
 
Utbildning för rådgivare, under året som gått har FARR haft utbildningstillfällen som tittat 
på aktuella frågor som kan vara av intresse för de som ger råd runt migrationsfrågor. 
 
Goda råd. Sedan många år har FARR skriften Goda Råd för dig som söker asyl i Sverige, 
mer eller mindre uppdaterad och översatt till ett flertal språk. 
 
Tidö-sidan. FARR har en del sin hemsida dedikerad till att följa migrationsdelarna av 
Tidöavtalet och dess implementering.  
 
 
 



VERKSAMHETSPLAN 
 
FARR har som ambition att under 2025 genomföra åtminstone följande. Arbetet utförs av 
styrelsemedlemmar och andra frivilliga.  
 
FARR ska verka för att kunskap om flyktingars situation sprids och att asylsökandes 
rättigheter kommer tillbaka till den partipolitiska agendan. FARR ska fortsätta 
uppmärksamma vad som händer inom migrationspolitiken och asylpraktiken och agera med 
gemensamma krafter och efter bästa förmåga.  
 
Informationsprojekt. FARR fick 2024 medel projektet UTSATT ELLER INSATT? - ett 
projekt för att öka hbtqi-personers egenmakt i asylproceduren. Projektet ska slutföras och 
rapporteras under 2025. 
  
EU. FARR fortsätter att vara medlem i ECRE och EUAA consultative forum och att bevaka 
utvecklingen i unionen.  
  
FOSIF/FOG/Asylforum/Rätt till vård-initiativet. FARR ska om möjligt fortsätta att ha 
representation i dessa möten/nätverk.   
Rådgivning via mail och gruppen som sköter den bör fortsätta som tidigare (fast 
rekryteringsbehov finns).  
  
Rådgivning via telefon och gruppen som sköter den bör fortsätta som tidigare (fast 
rekryteringsbehov finns).  
  
Offentliggöra ställningstaganden i sakfrågor. FARR ska genom gruppen som nyligen 
bildats för ändamålet, där lämpligt svara på remisser samt försöka sprida det väsentliga i 
dessa svar och även i övrigt offentliggöra kommentarer om asylpolitiken. 
 
Artikel 14, FARR ska ge ut den flyktingpolitiska tidskriften Artikel 14.  
 
Sociala medier. FARR ska vara aktiv på sociala medier genom den ansvariga gruppen.  
  
Hemsida. FARR ska fortsatt ha sin hemsida. Om möjligt bör en grupp formas som kan ta 
ansvar för hemsidan. 
  
Ekonomi. FARR ska om möjligt sondera möjligheterna att söka lämpliga pengar, samt 
möjligheterna att i övrigt öka föreningens intäkter.  
  
Förvarsbesöksgruppen ska fortsätta sin besöksverksamhet vid förvaret i Märsta.  
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